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All’Albo Pretorio 

Agli Atti 
        Al Sito web: Sezione Amministrazione Trasparente 

 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale. (D.M. n. 66/2023) 

 

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO: 

“Avviso interno per la selezione del seguente personale”: 
 
SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO 
n. 2 figure di supporto al D.S. con competenze gestionali e di coordinamento; 
n. 2 figure di supporto al D.S.G.A. con competenze amministrativo-contabili e gestione del personale; 
n. 3 collaboratori scolastici per supporto attività in presenza. 
COMUNITA’ DI PRATICHE 
n. 9 docenti disponibili a far parte del gruppo “Comunità di pratiche”; 
 
Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-42576  
CUP: F64D23004060006 
Titolo: “DigitalMente competente” 

 

Il giorno 10/06/2024 alle ore 10:00 nell’ufficio di segreteria dell’Istituzione scolastica IC IV Novembre, si è 
riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento delle attività di cui sopra, nelle 
persone: 

Presidente: Marisa Milia Marsioni; 

Componente: Michele Colamaria 

Componente: Alessandra Damo 

 

PREMESSO CHE 

con Decreto n. 5579 del 29/05/24, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una selezione volta 
al conferimento di incarico individuale avente ad oggetto:  

SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO 
n. 2 figure di supporto al D.S. con competenze gestionali e di coordinamento; 
n. 2 figure di supporto al D.S.G.A. con competenze amministrativo-contabili e gestione del personale; 
n. 3 collaboratori scolastici per supporto attività in presenza. 
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COMUNITA’ DI PRATICHE 
n. 9 docenti disponibili a far parte del gruppo “Comunità di pratiche”, per l’intera durata del progetto e 
precisamente fino al 30/09/2025; 

in data 29/05/24 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 5579; 

l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre  le ore 14:00 del giorno 06 giugno 2024. 

con Decreto n. 5867 del 07/06/2024 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di 
figure professionali per lo svolgimento delle attività in oggetto: Funge da Segretario verbalizzante il 
Componente Alessandra Damo. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della professoressa Marisa Milia Marsioni  dà atto che sono 

pervenute n. 13 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO 
1. ALBANESE GIANCARLO 
2. BORELLA ROBERTA 
3. CARACCIOLO MARCELLA 
4. MONTEDORO MARIELLA 

 
COMUNITA’ DI PRATICHE 

1. BOSISIO SILVIA 
2. CASATI MONICA 
3. FATTORINI MONICA 
4. GENOVA FLORIANA 
5. MICALIZZI MARCO 
6. MONTEDORO ANTONELLA 
7. MONTEDORO MARIELLA 
8. MONTI FABIO 
9. PRACCHINI LUCA 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature, precisando che non è pervenuta nessuna candidatura per la selezione dei 

3 collaboratori scolastici. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 5867 del 07/06/2024, e i relativi punteggi assegnati 

a ciascuno di essi.  
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SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO 

CANDIDATO 1: [ALBANESE GIANCARLO]  

TABELLA VALUTAZIONE “A1” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti) 3 3 

Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 

Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative al progetto (2 punti per ciascun corso) 6 6 
Certificazioni informatiche (5 punti per ciascuna certificazione) 5 5 

Membro del Team per l’innovazione digitale  10 10 
Esperienze professionali - - 

Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione di 
progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 punti 
per ogni attività) 

 
15 

 
15 

Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti alla gestione e il coordinamento 
organizzativo e amministrativo (Staff dirigenziale, supporto organizzativo al DSGA)  
(2 punti per anno- max 10) 

 
10 

10 

Esperienze specifiche - - 

Attività di componente dell’ufficio di presidenza e/o sostituto del DSGA e/o animatore digitale (5 
punti per anno) 

20 20 

Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint); 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico; 
Disponibilità lavoro/presenza durante i mesi estivi. 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico) 
                                      5 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. 

 

TOTALE 79 84 

 

CANDIDATO 2: [BORELLA ROBERTA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A1” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti)  
3 

 
3 Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 

Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative al progetto (2 punti per ciascun corso)   
Certificazioni informatiche (5 punti per ciascuna certificazione)   

Membro del Team per l’innovazione digitale  10 10 
Esperienze professionali - - 

Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio) 10 10 
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Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione di 
progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 punti 
per ogni attività) 

 
10 

 
10 

Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti alla gestione e il coordinamento 
organizzativo e amministrativo (Staff dirigenziale, supporto organizzativo al DSGA)  

(2 punti per anno- max 10) 

 
6 

 
6 

Esperienze specifiche - - 

Attività di componente dell’ufficio di presidenza e/o sostituto del DSGA e/o animatore digitale (5 
punti per anno) 

 
10 

 
10 

Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint); 

Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico; 
Disponibilità lavoro/presenza durante i mesi estivi. 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico) 
 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. 

                                                5 

TOTALE 49         54 

CANDIDATO 3: [CARACCIOLO MARCELLA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A1” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti)  
3 

 
3 Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 

Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative al progetto (2 punti per ciascun corso)   
Certificazioni informatiche (5 punti per ciascuna certificazione) 5 5 

Membro del Team per l’innovazione digitale    
Esperienze professionali - - 

Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione di 
progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 punti 
per ogni attività) 

 
5 

 
5 

Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti alla gestione e il coordinamento 
organizzativo e amministrativo (Staff dirigenziale, supporto organizzativo al DSGA)  

(2 punti per anno- max 10) 

 
10 

 
10 

Esperienze specifiche - - 

Attività di componente dell’ufficio di presidenza e/o sostituto del DSGA e/o animatore digitale (5 
punti per anno) 

  

Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint); 

Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico; 
Disponibilità lavoro/presenza durante i mesi estivi. 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico) 
 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. 

                                                 5 

TOTALE         33 38 
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CANDIDATO 4: [MARIELLA MONTEDORO]  

 
TABELLA VALUTAZIONE “A1” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti) 3 3 

Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 

Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative al progetto (2 punti per ciascun corso) 10 10 
Certificazioni informatiche (5 punti per ciascuna certificazione) 20 20 

Membro del Team per l’innovazione digitale  10 10 
Esperienze professionali - - 

Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione di 
progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 punti 
per ogni attività) 

 
10 

 
10 

Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti alla gestione e il coordinamento 
organizzativo e amministrativo (Staff dirigenziale, supporto organizzativo al DSGA)  

(2 punti per anno- max 10) 

  

Esperienze specifiche - - 

Attività di componente dell’ufficio di presidenza e/o sostituto del DSGA e/o animatore digitale (5 
punti per anno) 

 
10 

 
10 

Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint); 

Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico; 
Disponibilità lavoro/presenza durante i mesi estivi. 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico) 
          10                               10 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. 

                       5 

TOTALE 83 88 
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COMUNITA’ DI PRATICHE 

CANDIDATO 1: [BOSISIO SILVIA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti)  
8 

 
8 Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 

Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

  

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10)   
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

  

Esperienze professionali - - 

Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

  

Esperienze specifiche - - 

Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
5 5 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

                         

TOTALE 23 28 

CANDIDATO 2: [CASATI MONICA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti)  
3 

 
3 Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

  

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10)   
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

  

Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 
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Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

 5 

TOTALE 13 18 

CANDIDATO 3: [FATTORINI MONICA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti)  
5 

 
5 Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

  

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10)   
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

  

Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

  

Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

 5 

TOTALE 15 20 

CANDIDATO 4: [GENOVA FLORIANA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti)  
5 

 
5 Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  
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Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10)   
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

 
15 

 
15 

Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 9 9 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

  

Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
  15   15 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

  

TOTALE 44 49 

 

CANDIDATO 5: [MICALIZZI MARCO]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti) 5 5 

Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

20 20 

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10) 10 10 
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

15 15 

Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

20 20 

Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
15 15 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

     5 

TOTALE 95 100 
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CANDIDATO 6: [MONTEDORO ANTONELLA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti) 3 3 

Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

20 20 

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10) 10 10 
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

15 15 

Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

 
5 

5 

Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
  15    15 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

 5 

TOTALE 78 83 

CANDIDATO 7: [MONTEDORO MARIELLA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti) 3 3 

Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

20 20 

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10) 10 10 
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

15 15 

Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 10 10 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

20 20 

Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 

Condizione di 
ammissibilità 
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innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
15 15 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

 5 

TOTALE 93 98 

CANDIDATO 8: [MONTI FABIO]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti) 5 5 

Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

  

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10)   
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 

  

Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 6 6 

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

  

Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
5 5 

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

 5 

TOTALE 16 21 

CANDIDATO 9: [PRACCHINI LUCA]  

TABELLA VALUTAZIONE “A” TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI – COMUNITA’ DI PRATICHE 

Titoli di studio 
Punteggio 
dichiarato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento (5 punti) 3  

Diploma di scuola secondaria di II grado (3 punti) 

Titoli culturali specifici - - 
Frequenza di percorsi di formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative (5 punti per ciascun corso- max 20)  

15  

Certificazioni informatiche, ICDL (ex ECDL) o simili (2 punti per ciascuna certificazione- max 10)   
Aver svolto o svolgere ruoli nell’organizzazione scolastica inerenti ai processi di innovazione 
(AD/Team dell’innovazione) – 15 punti 
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Esperienze professionali - - 
Anzianità di servizio (1 punto per ciascun anno di servizio – max 10) 2  

Attività di progettazione, coordinamento, gestione, valutazione, monitoraggio e rendicontazione 
di progetti e/o di azioni finanziati dai fondi strutturali europei e da altri programmi europei (5 
punti per ogni attività – max 20) 

  

Esperienze specifiche - - 
Uso piattaforme progetti PON – PNSD e PNRR (Futura) 
Uso base TIC (Word, Excel e PowerPoint) 
Certificazione relativa alla formazione sulle tematiche relative alle metodologie di pratiche 
innovative 
Conoscenza delle norme sulla sicurezza in ambito scolastico 

Condizione di 
ammissibilità 

Incarichi all’interno dell’istituto in ambito informatico e digitale (5 punti per incarico –max 15) 
5  

Valutazione complessiva del curricolo personale anche mediante colloquio a insindacabile e 
discrezionale valutazione del D.S. -5 punti 

 5 

TOTALE 25 30 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

SUPPORTO TECNICO ORGANIZZATIVO 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

MONTEDORO MARIELLA 88 

ALBANESE GIANCARLO 84 

BORELLA ROBERTA 54 

CARACCIOLO MARCELLA 38 

 

COMUNITA’ DI PRATICHE 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

MICALIZZI MARCO 100 

MONTEDORO MARIELLA 98 

MONTEDORO ANTONELLA 83 

BOSISIO SILVIA 28 

GENOVA FLORIANA 49 

PRACCHINI FABIO 30 

MONTI FABIO 21 

FATTORINI MONICA 20 

CASATI MONICA 18 
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Alle ore 13:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 
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